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編集後記各事業所より理事長よりご報告

コロナウイルス感染症に伴う法人の現状と対応についてのご報告

未曾有のコロナウイルス禍、3密を避ける、テレワーク、不要不急の外出制限と新しい生活様式の中、
ご不便なこととお察し申し上げます。
就労系事業所ともにーおよびステップアップは仕事がほとんどない状況となり、休業を余儀なくされ、
4月と5月の事業収入は前年実績の90％減と大幅な減収となりました。ドリーム、ポートビズでは3密を
避けるため、利用登録者を半数ずつの交代制の来所とし、自転車通勤の推奨などもお願いしております。
法人の運営は、仕事がない状態では雇用が難しくなりますが、雇用維持を継続するために利用者の皆様
に休業調整のご協力をいただき、休業者には国の雇用調整助成金を活用して収入減にならない様にいた
しました。また、訓練が主の事業所は、前述の交代制をお願いしたことで、在宅訓練が必要となりまし
た。感染防止の観点から通所せずに訓練するための在宅支援訓練給付費が可能となり、給付申請や補助
をいただくことができました。この様な助成金の活用によって、収支自体は前年に比べ若干の減少はあ
るものの、運営維持には問題ない状況となっております。しかし、現状、受託先からの事業収入が今ま
で通りとはいかなくなっていることや、現況が今後も続くと予想されることから、新たな自主事業を模
索する事が喫緊の課題となっています。既に自主事業は検討が進み事業開始の準備が進んでおります。
この様な現況ではありますが、NPO法人として社会貢献も積極的にすすめております。医療従事者に必
要なフェイスシールドを関係者と協同しながら、多摩地区を中心に配布する準備を整えつつあります。
他法人の事例では、利用者が新型コロナウイルス濃厚接触者に特定された事例が発生し、事業所に出勤
していた利用者全員に「休業要請」、「事業所の閉鎖」、「施設で製造された食品の全数廃棄処分」、
「施設の殺菌洗浄」という事態が発生しました。幸い濃厚接触者はその後、PCR検査で陰性と判明し、
事業再開をすることが出来ましたが、前述した対応をしなければならない事態は法人、利用者、お客様
にとっても大変な事です（SNSより抜粋）。多摩地区にもコロナ感染者が広がる中、何時このような事
が発生してもおかしくない状況です。そこで法人として、独自のルールを織り込んだ「新型コロナウイ
ルス感染予防対策ガイドライン」を作成し、遵守徹底を図った上で職員ひとり一人が責任ある行動を
とっています。利用者、ご家族様にも、是非ガイドラインに従ったルール遵守にご理解とご協力をお願
いいたします。
皆様方のご健勝を心よりお祈り申し上げます。何卒、情勢を
ご理解いただき、今後とも法人の事業運営にご支援ご協力の
ほど、よろしくお願い申し上げます。

新型コロナウイルス感染症の影響で、安全確保の
観点から行事をおこなうことができない状況が続いて
います。楽しみにしてくださっていた利用者の皆さまに
はご迷惑をおかけしておりますが、何卒ご理解くださ
いますよう、よろしくお願いいたします。
今後の予定が決まりましたら、あらためてお知らせい
たします。
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特定非営利活動法人
東京自立支援センター
〒186-0012東京都国立市泉1-16-4
TEL 042-576-9088 FAX 042-576-9144
ホームページ
http://www.tokyo-tomony.org/

Facebookページ

特定非営利活動法人
東京自立支援センター
理事長 髙森知



ともにー通信

就労継続支援B型事業所 ともにードリーム

ともにードリームでは６月から２名利用される方が増え、
現在は２２名になりました。コロナの影響で現在は３
密にならないよう、午前組・午後組に分かれて作業を
していただいております。
今後は利用者の方に作業を提供できるよう、今行って
いるにんにくの水耕栽培、自主製品つくりや新しい仕
事の開拓などに力を入れていきたいと考えております。

令和２年８月１７日発行

就労継続支援Ａ型事業所 ともにー

昨年度１名の方が就職をして２９名でのスタートとなりました。
６月いっぱいでＢ型に移動をした方が１名、現在は２８名の
メンバーが利用しています。
作業内容は以前と変わらず、ＦＳＸ（株）立川作業所での
おしぼり関連作業、山一商事（株）の横浜工場、多摩工場
でのテーブルナフキン関連作業、その他は電話対応、チケット印
刷、アンケート入力などがおもだっての作業になります。
職員は正職員、パート職員などを合わせると２１名が各作業
所で働いています。
当事業所では挨拶や身だしなみ、時間厳守や働くためのルール
を身に付け、自立していくことを目標とし、作業・生活面のスキル
向上を日々目指しています。さらに仕事への意識を高め責任感
を学べるよう一般就労やともにーへの定着に向けた取り組みを
心がけ支援を行っています。

コロナがいつおさまるかわからない
状態ですが、利用者の方が元気
に出勤して作業ができるよう、心
がけたいと思います。感染予防に
配慮しながら、レクリエーションが
行えるよう考えていきたいと思いま
す。
今後ともよろしくお願いいたします。
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放課後等デイサービス スマイルともにー

スマイルともにーは５月休業とさせていただきました。５月中は在宅支援の対応にご協力いただき、誠にありがとう
ございました。今回はコロナ対策と熱中症対策を事業所の取り組みとしてご紹介させていただきます。

☆手洗うがいの声かけ徹底、ジェルタイプの消毒液も準備
☆1時間に1回室内消毒、使用後のパソコン消毒
☆送迎車の消毒
☆室内遊びで距離が近くなる時はマスク着用の促し
☆おやつや昼食時に使用するテーブルを追加購入し、密に
ならない工夫
☆各窓を開放し換気を徹底
☆ご家庭での検温のお願い

★マスクによる熱中症を防ぐために子供用フェイス
シールドを購入
★換気しながらクーラーを常に稼動
★こまめな水分補給の促し
★経口補水液やスポーツドリンクを常備
★かき氷機を設置し、暑い日に提供

スマイルともにーで取り組んでいるコロナ対策&熱中症対策

就労移行支援事業所 ポートビズ

新型コロナ感染拡大防止に伴い、ポートビズでも３密を避けるために、在宅
支援を取り入れ４月13日から１日の利用人数・職員の勤務人数を減らし
対応しました。定着支援も同様に電話による聞き取り及び課題の分析、その
結果による課題の克服、助言・支援を行い、現在のところ、感染者・離職者
を出さずに来ています。そのコロナ感染拡大防止により、外出等を控え、就職
先に考えている企業も訪問を控えてください。という企業が多かったのですが、
その中でも、細心に注意を払い、見学・実習を行ってくださった企業があり、お
陰様で４月に１名、５月に１名の利用者が就職されました。３密には丁度
良い人口密度になりましたが、新規の利用者にポートビズを利用して頂きたく、
営業活動も徐々に開始し、６月に１名の方が実習され、８月初めにも１名
の方が実習に来られます。皆さん、新型コロナウィルスに感染しないように気を
付けてまいりましょう。

郵便局・学習塾請負作業

就労継続支援A型事業所 ステップアップともにー

ステップアップともにーでは主に新規利用希望の見学や体験、実習の受け入れを行っています。年度スケジュール
では6～7月に前期の実習受け入れを行っている予定でしたが、新型コロナウィルス感染症の影響を受け、現在
実習の受け入れは休止しています。実習生の方においては、初めての経験で不安がある中、今年は感染症への
心配も重なりますが、安心・安全に受け入れができる態勢を、関係機関の方々にもご協力いただきながら調整し
ていきたいと思います。

現在利用中の皆様においては、各作業担当場の休業にともない、在宅
訓練を実施しています。日々在宅支援の電話で検温や体調の確認と、
事業所からお送りした課題の取り組みを確認しています。利用者、ご家
族、支援者皆様のご理解、ご協力に感謝します。
この先もまだまだ不安や心配が多いと思いますが、ステップアップともにーに
携わる皆様にご意見、お力添えをいただきながら、利用者様の支援、指
導に努めていきますので、今後ともよろしくお願いいたします。
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編集後記

今月号もお読み頂きありがとうございました。今月号から、ともにー通信の編集をポートビズが担当すること
になりました。今回は３名の利用者の皆さんに訓練の一環として取り組んでもらい、職員が校正をしておりま
す。初めての作業でしたので、試行錯誤しながらでしたが、無事に完成することができて、とても嬉しく思い
ます。いかがでしたでしょうか？
昨年にも増して暑さが厳しく感じられます。これからが夏も本番ですが、お体に気をつけてお過ごしください。

ともにーサポート（指定特定相談支援事業所）

ともにーサポート（特定相談支援事業所）では、 生活上の困りごと、不安についての
ご相談をお受けし、必要な福祉サービスや資源について提案させていただいております。

今年で開設から４年目を迎え、現在は38名の方にご利用いただいています。
この１～２年で法人利用者以外の方のご利用や、近隣の事業所との連携も増え、
日々勉強しながら業務にあたっています。

共同生活援助事業所 ともにーホーム

ともにーホーム（共同生活援助）では、現在１０名の入居者の方々が生活をされています。

共同生活援助は、本来主に夜間における支援を提供するサービスですが、現在はコロナの影響で仕事が休業
となっている方もいらっしゃいます。日中ずっとホームで過ごす方たちの為に、最近は昼食代わりのＢＢＱや近隣
公園のごみ拾いなど、日中支援にも力を入れています。

また、今年１０月には新しいユニット（ともにーホーム３）が新設されますので、今は入居予定の方々が体験
宿泊を行い、新しい環境での生活に向けて練習されています。

令和２年８月１７日発行


